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 Croce Rossa Italiana 
 Comitato  di Gavi OdV 
  
 
 

 
Relazione Assemblea dei Soci del 29/12/2021 

 
 
Con la presente relazione si intende riassumere quanto da sottoporre all’attenzione dell’Assemblea con 

riferimento ai punti oggetto dell’ordine del giorno ed indicati nell’avviso di convocazione: 
 

 Aggiornamento sulla struttura organizzativa del Comitato 

 Sottoscrizione e situazione Convenzioni 

 Progettazione Servizio Civile 

 Spese programmate per la manutenzione straordinaria della Sede e acquisto nuove attrezzature ed 

incremento autoparco 
 Approvazione Bilancio di Previsione Esercizio 2022 

 

Aggiornamento della struttura organizzativa del Comitato: 

 
Tenuto conto delle risultanze delle Elezioni del Consiglio Direttivo tenutesi in data 23 maggio 2021, lo stesso 

Consiglio, a proprio supporto, ha deliberato la nuova struttura organizzativa del Comitato, suddivisa in 
deleghe ed incarichi a seconda che trattasi di Delegati di Area (ora OBIETTIVI STRATEGICI) e Responsabili 

di Settore, indicati in uno specifico prospetto pubblicato nella bacheca del Comitato, che qui si allega. 

 
Sottoscrizione e situazione Convenzioni: 

 
La Convenzione con l’Azienda Ospedaliera SS Arrigo di Alessandria per il Trasporto di Emergenza in forma 

estemporanea, in scadenza il 31/12/2021 è stata rinnovata per l’anno 2022 a seguito della partecipazione 

all’avviso pubblico di selezione di cui alla deliberazione n. 464 del 31/08/2021 dell’Azienda Ospedaliera “SS. 
Antonio e Biagio e C. Arrigo”. Il rimborso del trasporto è calcolato tenendo conto dello standard di 

riferimento costo/Km, algoritmo che prevede la contabilizzazione di un valore a kilometro che tenga conto, in 
quota/parte di tutti i costi che intervengono per effettuare ogni singolo viaggio (carburante, assicurazioni, 

pulizia/disinfezione mezzi, manutenzione, divise, costi struttura, costi amministrativi, ecc).  
 

La Convenzione con l’Azienda Sanitaria ASL AL per il Trasporto Infermi territoriale e dialisi, gestita dalla ASL 

AL di Alessandria, attivata nell’anno 2018 è stata prorogata fino al 31/12/2021. Le tariffe sono state 
equiparate alla convenzione Inter Ospedaliera. La Regione Piemonte in concerto con le Associazioni che si 

occupano di Trasporto Infermi stanno lavorando al fine di raggiungere un accordo per impostare il nuovo 
bando di assegnazione delle Postazioni ed individuare i criteri di rendicontazione del rimborso delle spese. 

 

La Convenzione con l’Azienda Sanitaria ASL AL di Alessandria per il Trasporto Inter Ospedaliero ordinario 
programmato è scaduta il 31/12/2020. Il nostro Comitato non ha sottoscritto la proroga proposta a tale 

servizio al 30/06/2021 pur mettendosi a disposizione in caso di bisogno. La proroga disposta al primo 
semestre 2021 è stata ulteriormente posticipata al fine di accorpare il bando del Trasporto Inter Ospedaliero 

a quello del Trasporto Infermi Territoriale e Dialisi. Come già indicato sopra, la Regione Piemonte in concerto 
con le Associazioni territoriali che si occupano di tali trasporti stanno lavorando al fine di raggiungere un 

accordo univoco all’emanazione del nuovo bando di assegnazione delle Postazioni ed individuare i criteri di 

rendicontazione dei rimborsi spese. 
 

La Convenzione con il CSP di Novi Ligure, Consorzio Intercomunale dei Servizi alla Persona, per 
l’accompagnamento di disabili presso il centro Diurno, in scadenza al 31 dicembre 2021, per la quale viene 

riconosciuta la tariffa di 1,20 euro a km, è stata prorogata, su richiesta del Consorzio, per tutto l’anno 2022. 

In considerazione della situazione pandemica che ancora persiste e alle paventate proroghe dello stato di 
emergenza nel prossimo 2022, tenuto altresì conto che l’organizzazione del servizio per il prossimo anno 

2022, nel rispetto della deliberazione della giunta regionale in materia di centri diurni ancora in vigore, non 
potrà che essere analoga alla stagione 2020/2021. 
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Progettazione Servizio Civile: 
 

Nonostante i Volontari abbiano come da sempre garantito in buona parte le turnazioni di servizio, la 
presenza dei ragazzi del Servizio Civile ha garantito e garantisce al Comitato un migliore funzionamento 

giornaliero della Sede. Per l’anno corrente i progetti avviati hanno visto coinvolti soltanto due ragazzi in 

quanto i progetti presentati a livello provinciale, che funge da capofila per tutto il nostro territorio, non 
hanno raggiunto il punteggio necessario per passare a finanziamento. E’ stata però data l’opportunità ai 

Comitati di attivare i progetti predisposti in autofinanziamento. In quell’occasione il Comitato, valutato il 
costo complessivo, optò per l’inserimento di due soggetti. Nel prossimo anno i progetti sono stati invece 

sviluppati a livello regionale su due temi, uno sanitario e uno di assistenza alla persona, il nostro comitato, in 
fase di progettazione ha scelto di richiedere 4 persone per il progetto sanitario e  2 per quello di assistenza 

Purtroppo ci è stato anticipato dalla CRI Servizio Civile Nazionale che per il nostro territorio, è stato 

finanziato solo il progetto La CRI un aiuto per tutti – Italia Nord Ovest, relativo all’assistenza alla persona. 
E’ comunque intenzione del Comitato, anche su invito del Servizio Civile CRI Nazionale, di formare il maggior 

numero di volontari che si possano occupare di questa iniziativa anche per gli anni futuri. Sono stati 
individuati pertanto cinque volontari, in possesso dei requisiti necessari, quali selezionatori e cinque volontari 

quali OLP. A questi ultimi sarà richiesto di partecipare al corso on line per OLP, mentre altri volontari 

potranno partecipare al corso di formatore generico. Sarà il Servizio Civile Nazionale ad organizzare le lezioni 
per la gestione dello SCU al fine di rendere ogni Comitato autonomo nella gestione dei progetti proposti del 

Comitato Regionale.   
 

Spese programmate per la manutenzione straordinaria della Sede, acquisto nuove attrezzature 
e incremento autoparco: 

 

Con riferimento all’incremento e al rinnovo del parco automezzi si sta considerando la possibilità di 
acquistare, nel prossimo 2022, una vettura 4x4 ibrido/benzina. Tale valutazione è frutto della volontà di 

adeguarsi alla viabilità stradale del nostro territorio che si avvicina alla viabilità di montagna che si sviluppa 
su percorsi di strade strette e tortuose, della necessità di affrontare, durante il periodo invernale, le 

ghiacciate notturne e le copiose precipitazioni nevose, e della necessità di sostituire l’automezzo 949AA che 

ha ormai 12 anni di vita.  
 

Nell’ambito della programmazione delle future opere di manutenzione straordinaria della Sede e del rinnovo 
del parco automezzi saranno tenuti in considerazione gli indirizzi pervenuti dal Comitato CRI Nazionale di 

scelta di soluzioni ecologiche e sostenibili. 

 
Per quanto sopra indicato e nell’ottica di una ristrutturazione degli spazi interni al fine di adeguarli alla 

“crescita” del nostro Comitato con particolare riferimento ai differenti servizi resi nell’ambito degli obiettivi 
strategici, è intenzione affidare ad un professionista lo studio e la progettazione di una Sede moderna e 

funzionale. Seguiranno la richiesta dei preventivi di spesa e la presentazione del progetto complessivo 
all’Amministrazione Comunale al fine di definirne le modalità di attuazione. 

 

Approvazione Bilancio di Previsione Esercizio 2022 
 

In conformità al Regolamento sull’Ordinamento Finanziario e Contabile dell’Associazione della Croce Rossa 
Italiana – Organizzazione di Volontariato, il Bilancio di Previsione Esercizio 2022 è ripartito in due documenti. 

Il primo espone i dati economici previsionali della gestione e degli investimenti relativi all’anno successivo 

rispetto all’anno di adozione il secondo, la Nota Illustrativa, esplicativo delle voci riportate sul documento ed i 
criteri della sua elaborazione. Il Bilancio di previsione è subordinato al parere favorevole del Revisore dei 

Conti. E’ stato approvato dal Consiglio Direttivo in data 10 dicembre 2021 e viene sottoposto 
all’approvazione dell’Assemblea dei Soci, così come disposto dal Regolamento delle Assemblee e dei Consigli 

Direttivi che elenca, tra i compiti dell’Assemblea dei Soci, l’approvazione del bilancio di previsione redatto per 
il raggiungimento degli obiettivi strategici del Comitato. Viene pertanto, in questa sede, data lettura della 

Nota Illustrativa accompagnatoria ed esplicativa dei dati contabili, allegando i documenti indicati quali parti 

integranti della presente Relazione. 
 

La presente Relazione sia pubblicata alla bacheca del Comitato unitamente al Verbale di Assemblea, dopo la 
sua approvazione. 

 

Gavi, 29/12/2021      Il Presidente 
Originale F.to  Giorgio Colombino 


